
 

国立大学法人島根大学役員会（臨時）＜議事要録＞ 

 

日 時   平成３０年１月３０日（火） ９：００～１０：１０   

場 所   （松江キャンパス）本部棟３階 特別会議室（TV 会議使用） 

(出雲キャンパス）本部棟３階 小会議室 （TV 会議使用） 

出席者 服部学長，藤田理事，荒瀨理事，井川理事，松浦理事，江口理事， 

欠席者   秋重理事 

〔陪席：千家監事，教育・学生支援部長，総務部長，企画広報情報課長， 

教育・入試企画課長，総務課長，人事労務課長，監査室長〕 

議題１ 改正労働契約法による無期転換ルールへの対応について 

○ 総務部長から１月２３日開催の役員会において再度審議することとしていた改正労働

契約法による無期転換ルールへの対応について，資料１により説明があった。 

○ １月２３日開催の役員会において，千家監事から厚生労働省からの「無期転換ルール

の円滑な導入に向けた取組に関する要請書」の内容に関する指摘があったことを踏まえ

て審議され，次の意見があり，原案どおり議決された。 

 ・雇用期間の上限を設けることは法制度上可能であり，大学の健全な経営の観点から， 

資料１の提案とならざるを得ないのではないか。 

 ・民間企業で行われている雇用期間の上限を撤廃した新たな職種の新設は必要だが，雇

用期間の上限を撤廃して無期転換にすることはリスクがあるのではないか。 

 ・労働環境・労働条件と大学の機能強化の両面を見ながら，雇用形態・体制を今後検討

する必要があるのではないか。 


